
彰化縣立信義國民中小學員工職場霸凌申訴管道公開揭示 
 

一、 為建構健康友善之職場環境及避免同仁於執行職務時遭受身體

或精神不法侵害， 如因權力濫用與不公平的處罰造成之冒犯、

威脅、冷落、孤立、侮辱行為或言語霸凌等，提供員工免受霸凌

侵犯之職場， 使其安心投入工作。 

二、 本校員工如遇職場霸凌時，請立即撥打本校職場霸凌申訴專線： 

人事室： 

1. 負責公務人員、教師、代理教師、約僱人員申訴案。 

2. 專線電話：04-7635888轉161 

3. 傳真：04-7616995 

4. 電子信箱：hr161@mail.hyjhes.chc.edu.tw 

總務處： 

1. 負責工友及約用人員申訴案。 

2. 專線電話：04-7635888轉141 

3. 傳真：04-7616995 

4. 電子信箱：hy141@mail.hyjhes.chc.edu.tw 

『 友 善 職 場 活 力 G O 職 場 霸 凌 你 我 N O 』 
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